MESCYT
CY/ . ; e s ‘ 23 o
<,/,///1/d/w’m e "Cdicacion °‘)//y)(47’('(0‘, (?)}'(vm/'/// y & cenaologia
17 o

“Ano de la Innovacion y la Competitividad”

Comision de Etica Publica
CEP-MESCYT

INFORME DE RESULTADOS TRIMESTRE OCTUBRE- DICIEMBRE 2 9m§~;¢/..f

En el Trimestre Octubre- Diciembre 2019, [q CEP-MESCYT, ejecuté las
siguientes actividades.

v En el tercer trimestre no se recibieron denuncias ni asesorias de
servidores publicos.

v’ Se distribuyé por correo electrénico a todo el servidor publico con
material de concientizacion de conflicto de intereses y en material de
la Etica en la Funcion Publica.

v" Fue reenviado el Cédigo de Etica Institucional del MESCYT a todo el
personal del Ministerio, via correo electronico. ,

v’ Elaboracion del Plan de Operativo Anual (POA) de la Comision de Etica s
Plblica y enviado a las areas correspondientes. '

v Elaboracion del Plan de Trabajo del 2020 y validado por nuestra analista

de la DIGEIG.

Los Miembros de la Comisién de Etica participaron en diferentes actividades:

> Participacion en la Conferencia Magistral de la Coordinadora de \.
Etica/RAl, “Transparencia, Rendicion de Cuentas; Acceso a la |.
Informacion y Proteccion de Datos” el 25/09/2019.

Fue discutido en la reunion ordinaria del mes de octubre lc?s resultados dg la \
evaluacién del T3, y se realizo un llamado a trabajar con ahinco para culminar @
exitosamente el T4, en la cual obtuvimos el puntaje total. 0

Conversamos sobre el proceso electoral actual para la eleccion de los nuevos
integrantes de la CEP, y se estuvo verificando el esquema de fechas segun el %}*

reglamento emitido por la DIGEIG. El proceso para las elecciones hubo que
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Posponerse en dos ocasiones debido a la falta de Postulantes, pero ya al

cierre de este informe, la RAl nos informa que ya se completaron todos los

p_ost_ulantes de cada area, por lo que se procedera a publicar las fases

er;gu12e(l)11t§s, en la que se pauto que las elecciones seran el 25/noviembre del
o ;

Trabajo 2019 y fuergn distribuidas entre todos los miembros de la CEP, fin de
completar la mayoria de los puntos de la evaluacion en el mes de noviembre.

El 25 del mes de noviembre del afo 2019, se realizé el proceso electoral
nueva CEP, con la participacion de gran parte de los servidores del Ministerio
y donde se pudo constatar que todo marchd, la RAI nos comenta que esta a
la espera de la validacién oficial por parte de la DIGEIG de los nuevos
miembros electos.

Los miembros titulares electos fueron:
e Recursos Humanos: Victor Lendry Lebron Guzman
e Juridica: Francisco Ezequiel Guzman Matos
e Area Administrativa y Financiera: Celeida Veriguete D’Oleo
e Areas sustantivas: José Enrique Genao Perdomo p
Otras Areas Institucionales: A
e Maria Isabel Tavarez Almonte

e Dersy Contreras

Ademas de estos 6 (seis) miembros titulares electos, se encuentra el
que ocupa la posicion de Responsable de Acceso a la Informacion Pablica del

Ministerio, que en nuestro caso es la Lic. Matilde Garcia.

Y los miembros suplentes, en este mismo orden y por la mayor votacion:
1. Vianky Rafael Castillo Paulino, Recursos Humanos
2. Santo Brioso Abreu, Area Administrativa y Financiera
3. Apolinar Cruz Melo, Otras Areas Institucionales

Comision de
Etica Publica

Reunion CEP Saliente y CEP Entrante. N 3 \
Se acordd esperar la confirmacion de la solicitud de reunion que hici

nuestra analista, Estela Abreu con los nuevos miembros de la CEP, asi como



los salientes, a fin de entregar los informes de gestion sobre las ejecutorias
de la CEP 2017-2019, a ser entregada a la nueva CEP y la DIGEIG.

Fuer.on elaborados los informes requeridos en el T4, los cuales fueron
analizados y discutidos por los miembros de la CEP.

El Martes 10 de diciembre del afo 2019, a las 10:00 am, en el Salon del
Consejo, se realizé una charla de induccion con los nuevos empleados que
ingresaron a la institucion sobre el Cédigo de ética del Ministerio, las
funciones de las CEP, Conflicto de Interés y Etica en la Funcion Pablica

sugerimos que los nuevos integrantes de la CEP asumen esta iniciativa como
parte del plan de trabajo del 2020 en cada trimestre, con el personal de

nuevo de ingreso en el Ministerio.

Elaborado por la Comisién de Etica Publica-MESCYT:
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